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RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GRENKE

A Responsabilidade
Social na GRENKE

Na génese da GRENKE Portugal ha uma forte
preocupacao com a Responsabilidade Social,
com todo 0 compromisso que esta afirmacgao
nos obriga a ter e a honrar. Diariamente
vivemos para a nossa missao: “...] partilhar
sucesso [...] e estar ao lado das PME de forma
simples, rapida e pessoal’, trabalhando assim
num ambiente altamente orientado para o
empreendedorismo e desenvolvimento. Este
posicionamento obriga-nos a olhar para além
do negdcio, de forma a manter a identidade
da empresa em todos 0s &mbitos onde nos
movemos, onde se incluem os projetos de
Responsabilidade Social.

GRENKE

No que acreditamos

Diariamente, no nosso negocio, trabalhamos
para o desenvolvimento de parcerias de
SUCESSO COM 0OS NOSSOS parceiros e clientes.
Alias, sendo um dos nossos valores

a Proximidade, acreditamos que estas parcerias
devem ir para além dos negdcios e por isso

as nossas estratégias procuram estar em

linha com esta forma de olhar para todos

os stakeholders.

Por essa razao, a forma como abordamos as
atividades orientadas para a Responsabilidade
Social esta também em linha com esta forma
de estar no mercado. Acreditamos também
que estas relacdes devem ser duradouras e
solidas, e por isso queremos ir para além da
atividade pontual, privilegiando uma abordagem
que comeca com uma pergunta as instituicoes:
de que forma podemos ajudar?
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Porque fazemos
o que fazemos

As atividades de Responsabilidade Social na
GRENKE Portugal tém trés grandes objetivos:

(1) Atender as reais necessidades
das instituicoes com as quais
contactamos. Estas necessidades
devem ter, sempre que possivel, dois
tipos de caracteristicas:

Cariz econdémico: apoio financeiro para
uma atividade e/ou recurso que a instituicao
identificada necessite.

Cariz operacional: apoio a instituicao
identificada com atividades que promovam

0 bem-estar e o desenvolvimento dos utentes,
através da participacao dos colaboradores

da GRENKE.

“When we help ourselves,

we find moments of happiness.
When we help others,

we find lasting fulfillment”

Simon Sinek

(2) Criar acoes de responsabilidade social
empresarial que permitam o envolvimento
dos colaboradores da GRENKE na ajuda
aos outros, garantindo que:

As atividades tém impacto na forma como
0s colaboradores se identificam com a
organizacao — colaboradores satisfeitos sao
colaboradores motivados e comprometidos.

Trabalhar a cultura da empresa para que a
mesma seja vivida de forma natural.

GRENKE



(3) Garantir que a forma como
trabalhamos internamente a
Responsabilidade Social na GRENKE
esta refletida nas nossas acoes
comerciais e profissionais para que o
mercado a percecione.

Queremos ser uma referéncia no mercado na
forma como agimos na sociedade.

As atividades tém impacto na forma como os

NOSSOS parceiros e clientes percecionam a
GRENKE.

“Quando somos bons para
os outros, somos ainda
melhores para nos”

Benjamin Franklin

GRENKE
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A nossa historia
de 2009 a 2018

A historia que vamos contar nao faz justica

a todo o trabalho desenvolvido nas atividades
de cariz social pelos colaboradores da
GRENKE Portugal, durante os ultimos anos.
Nem sempre € facil expor por palavras

O que Se Vive € 0 que se da com O coracao.
Mas, uma coisa € certa, esta € a nossa
historia e temos muito orgulho em partilha-la.

2009

A histdria da Responsabilidade Social da
GRENKE comecou com uma campanha
realizada em 2009 que tinha como objetivo
angariar dinheiro para a compra de uma
carrinha para a Comunidade Vida e Paz.

A 15 de janeiro de 2010 € enviado um email
para todos os colegas: “Caros colegas,

a carrinha adquirida com o dinheiro
angariado na campanha esta pronta para
se estrear nas ruas de Lisboa. A primeira
volta sera na quinta-feira e tera inicio

as 20h30. Gostaria que me dissessem
quem esta interessado em fazer a volta”.
Comecamos assim uma histdria de sucesso.

2010

Apoiamos a Luta Contra a Fome, a Cruz
Vermelha e mantivemos “as voltas” com
a Comunidade Vida e Paz.

-

-

“Uma empresa socialmente
responsavel é a que, para aléem

de todas as suas responsabilidades,
cria oportunidades que
proporcionam aos colaboradores
um bem-estar comum e um

espirito de entre ajuda interno e
externo. E gratificante fazer parte
da GRENKE que insere no seu
quotidiano a consciéncia auténtica
de oferecer aos seus colaboradores
a oportunidade de participarem

nos demais projetos de acao social
desenvolvidos ao longo destes anos.
Apoiar atividades sociais, donativos
ou outro tipo de apoio, e sentir que
contribuimos para uma causa maior
é fundamental para um mundo cada
vez melhor.”

Susana Caetano,
internal sales na branch de Lisboa

/
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2011

Associacao de Moradores

do Bairro da Cruz Vermelha do Lumiar
Fizemnos um donativo monetario destinado
ao cofinanciamento do Projeto Curso

de Alfabetizacao de Adultos que abrangeu
35 alunos entre os anos letivos de 2010/2011
e 2011/2012.

Horas de Sonho

Para além do donativo monetario, que se
traduziu na compra de moveis, férias das
criancas e requalificacao do espaco da
associacao, o0s colaboradores ajudaram com
as pinturas do local.

2012

Neste ano, iniciamos um Programa

de Candidaturas para Projetos de
Responsabilidade Social da GRENKE,
onde as organizagdes se candidatavam a
receber 0 apoio da GRENKE através desta
iniciativa. Apos a fase de candidaturas, as
associacoes/instituicdoes eram selecionadas
com base no valor acrescentado do seu
projeto na sociedade. A GIRA - Grupo de
Intervencao e Reabilitagao Activa (IPSS)
foi uma das vencedoras deste programa.
Durante este ano apoiamos ainda:

e Comunidade Vida e Paz
e ASAS

¢ The Big Hand

e Associacao ACREDITAR
e APF

¢ Cruz Vermelha

GRENKE

RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GRENKE

“Desde o meu primeiro dia na
GRENKE que percebi que existia
uma preocupacao genuina em
querer ajudar quem mais precisa.
Confesso que era algo em que eu,
pessoalmente, nao pensava.

Foi na GRENKE que despertei
para este tipo de causas e percebi
que, mais do que querer ajudar,

o importante é participar e estar
envolvido, diretamente, nos apoios
que orgulhosamente prestamos.
Nao se trata de apenas passar um
cheque e esperar que a mudanca
aconteca. Aqui, queremos ser
sempre parte dessa mudanca

e estar ao lado de quem, pedaco

a pedaco, promove essa mesma
mudanca na sociedade e no mundo.
Obrigado!”

Bruno Silva,
branch director em Leiria

/
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2013

O Programa de Candidaturas para Projetos de
Responsabilidade Social da GRENKE teve tanto
sucesso em 2012 que mantivemos o formato
durante 2013. As associacOes congratuladas
neste ano foram o Refugio Aboim Ascensao,
a Associacao In Loco - Iniciativa a Horta
Solidaria e a Associacao Portuguesa de
Portadores de Trissomia 21.

Para além deste projeto mantivemos
contacto também com:

ATLAS - Associacao de Cooperacao

para o Desenvolvimento

“Venho em nome da ATLAS - Associagéo

de Cooperacao para o Desenvolvimento, e em
meu nome pessoal, agradecer a amabilidade
Com que Nos receberam na passada semana
em Lisboa, fazendo-nos sentir em casa.

Foi muito bom terem dado a oportunidade

de participar na vossa acao e de apresentarmos
0 NOsso trabalho aos vossos parceiros. Mais do
que contribuirem financeiramente para 0 NOSso
trabalho, agradecemos o seu reconhecimento,
pois é ele que nos motiva para continuarmos

a fazer mais e melhor!” Natalia Antunes

DIFERENCAS - Centro
de Desenvolvimento Infantil
Fizemos uma visita e um donativo financeiro.

Centro Social Amigos da Lardosa

ASAS

A nossa equipa do Porto passou uma manha
de sabado com as criangas que fazem parte
desta instituicdo. Conheceram as instalagoes,
fizeram atividades e brincaram com as criancgas.
Mais a frente neste ano, a ASAS participou num
evento de parceiros onde apresentaram uma
musica dedicada a GRENKE.

2014

Neste ano, apoiamos a empresa social junior
U.Dreamers que esteve durante trés dias, com
mais de 20 jovens, a trabalhar na recuperagao
de uma casa para oferecer a uma familia
carenciada no norte do Pais.

12

2015

Entre outras atividades, destacamos uma que
nos marcou bastante: Projeto AMA (lar que
abriga méaes adolescentes e familias jovens
com necessidades). Passamos uma manha
de sabado com as criangas e proporcionamos
um dia diferente aos utentes desta instituicao.

“Faz seis anos que faco parte

desta familia que é a GRENKE.

O crescimento que me tem
proporcionado a nivel pessoal

vai muito além da experiéncia
profissional. Tenho a sorte de
trabalhar numa empresa que se
preocupa verdadeiramente em
ajudar o proximo. Foram varias

as experiéncias que aqui vivi, mas
ficou-me gravado na memoria o dia
que passei numa instituicao de maes
adolescentes. A sensibilidade com
que nos envolvemos nos projetos traz
um retorno que nos torna pessoas
melhores, inseridos em realidades
diferentes. Este ano, mais uma vez,
tenho a sorte de estar a trabalhar
com jovens adolescentes. Mais do
que apoiarmos monetariamente, se
queremos fazer a diferenca na vida
de alguém, é estarmos no terreno, e
nisso a GRENKE é especial, estamos
sempre prontos a meter maos a obra.
Obrigada GRENKE por me tornarem
uma pessoa ainda melhor.”

Claudia Pereira, external sales
e BE KIND Manager da branch de Lisboa

J

/
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2016

A Beneficente

Donativo financeiro para apoio da ceia de Natal
e distribuicao de lembrancas para familias
carenciadas.

Colégio do Menino Jesus
Oferta de casa de brincar e entrega de donativo
financeiro para obras na casa de banho.

Fundacao Santa Rafaela Maria em Alhos
Vedros

Habilitacdo de uma sala de informatica para
dinamizar a procura de emprego de pessoas
em familias vulneraveis, jovens no inicio da vida
ativa, adultos em situacao de desemprego e
pessoas isoladas.

Associacao Protectora da Crianca em Vila
Nova de Gaia

Participacao na festa de Natal (parceria com
ENON) e donativo financeiro.

2017

Na sequéncia dos incéndios em Pedrogao
Grande que arrebataram Portugal, apoiamos
a Caritas (Vitimas Pedrégao Grande) e os
Bombeiros Voluntarios de Anadia, através
de um donativo financeiro.

Tiveros ainda uma iniciativa no final do ano:
oferta de presentes de Natal a criancas de varias
instituicOes presentes nas localidades onde
temos escritorios GRENKE Renting. Em Lisboa
estivemos no Novo Mundo e no CAT

da Associacao Humanitaria Mao Amiga,

no Porto n” A Terra dos Homens, em Leiria na
APEPI - Centro Acolhimento A Magia dos
Afectos, e no Funchal na ASA.

GRENKE
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“Pertencer a uma empresa que
tem uma preocupacao com a
Responsabilidade Social vai muito
além de qualquer valor monetario
envolvido. Por vezes, um simples
“dar a mao”, ou “estamos aqui”,

faz toda a diferenca. Poder

estar envolvida nos projetos de
Responsabilidade Social da GRENKE
é poder sentir que, eu enquanto
pessoa e a GRENKE enquanto
equipa, conseguimos marcar a
diferenca na vida de alguém...

na nossa que participamos, e nos
envolvemos nestas acoes, e na

vida de quem recebe e precisa de
ajuda. Ter a possibilidade de ajudar,
enriquece-nos a alma, fortalece-nos
o espirito e faz-nos muitas vezes
pensar “podia ser eu a precisar”.
So podia ser grata por, para alem
de fazer aquilo que gosto enquanto
profissional, ter o privilégio de
poder, com todos os meus colegas,
distribuir felicidade e fazer alguém
sorrir de forma genuina sem querer
nada em troca. E ja dizia o ditado
«amor com amor se pagal»”

Bruna Encarnacao,
managing director administration
da GRENKE Renting

/
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2018

Apoiamos os Bombeiros de Portimao,
durante o combate aos incéndios no Algarve,
através da entrega de mantimentos no quartel.

Na sequéncia da comemoracao dos

10 anos da GRENKE em Portugal, fizemos

um donativo de 5 € por cada presenca nos
nossos eventos de Lisboa e Porto, € 0,50 €
por cada novo seguidor nas redes sociais para
as associacoes Acreditar Norte e Sol Sem
Fronteiras.

Tivemos também a oportunidade de apoiar
a Terra dos Sonhos, que apoia criancas e
jovens com doencgas cronicas, a Acreditar
Zona Centro, oferecendo o lanche da Festa
de Natal da Acreditar que se realizou em
Coimbra, e ainda mantivemos as voltas com
a Comunidade Vida e Paz, convidando
sempre 0s colaboradores a participarem
nestas acoes.

16

-

-

“Aos 16 anos tive a minha primeira
experiéncia relacionada com
Responsabilidade Social. Tornei-me
voluntario numa Instituicao de Apoio
a Criancas Carenciadas (ASAS).

O meu voluntariado era algo tao
simples como ler um livro ou
simplesmente brincar com as
criancas. Aprendi que as coisas
mais simples sao muitas vezes as
mais valorizadas e com um grande
impacto nessas criancas.

Aprendi que o pouco tempo
semanal dedicado a esta causa,
significa muito para quem nada
tem... Uns anos mais tarde, ja
como colaborador da GRENKE,

tive a oportunidade de apoiar

esta instituicao, entre outras que
fomos conhecendo ao longo do
caminho. Além do apoio financeiro,
dedicamos uma manha de sabado
a visitar a instituicao e a conhecer
0os pequenos traquinas que dela
fazem parte. Foi importante
relembrar que um pequeno gesto
pode fazer a diferenca. Sou grato
por trabalhar numa empresa que
promove a Responsabilidade Social
como parte da sua Cultura.”

André Mesquita,
managing director sales
da GRENKE Renting

~

/
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RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GRENKE

The Big Hand

O apoio a instituicdo The Big Hand

foi feito sempre de forma muito especial,
pois, felizmente, tivemos a oportunidade

de a ver nascer. E com muito orgulho que
permanecemos parceiros desta organizacao
nao-governamental para o desenvolvimento
que, através de um modelo centrado

na criancga, constroi escolas, investe em
equipamentos comunitarios, aposta na
formacao de professores e desenvolve, em
parceria com 0s agentes locais, programas
inclusivos que visam proteger e preparar as
criancas para os desafios da vida em estreita
ligacado com a comunidade onde vivem.

Das varias vezes que estivemos presentes

na historia da The Big Hand destacamos

a visita de uma colaboradora da GRENKE
Renting a Mocambique, durante duas
semanas, para conhecer as aldeias

e participar nos projetos, assim como 0 apoio
a contratacéo e o pagamento de salario de
um técnico social para Mocambique. Tivemos
ainda a oportunidade de dar aconselhamento
financeiro aos fundadores e oferecer kits

de higiene as criancas que participam

neste projeto.

18

-
“A GRENKE é uma empresa amiga
da The Big Hand desde o inicio da
nossa atividade e o seu apoio tem
sido fundamental para ampliar
a nossa capacidade de ajudar
as pessoas mais vulneraveis. Isto
porque a equipa GRENKE assume
uma visao estratégica para o apoio
social que se foca na melhoria
de processos e de sistemas que
sdo fundamentais para criar
projetos sustentaveis. Esta atitude
coloca a equipa GRENKE na
lideranca, num grupo especial
de empresas que assumem a
responsabilidade social de forma
séria e que privilegia a relacao
duradoura com os seus parceiros
de forma a acompanhar e a medir
o impacto do seu contributo.

E gracas a este nivel de
envolvimento, profissionalismo,
apoio e amizade, que conseguimos
ter um impacto social tao
significativo e de forma sustentavel.
Sem o apoio da equipa GRENKE
nao teriamos a capacidade que
temos hoje. A toda a equipa, pelo
apoio fantastico, o nosso muito
obrigado!”

David Fernandes,
NGO president e national programs
manager da The Big Hand

~

/
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RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GRENKE

2019
BE KIND

Em 2019 decidimos criar uma identidade
para as iniciativas de Responsabilidade
Social da GRENKE. Esta necessidade surgiu
devido ao crescimento exponencial da
organizacao e da necessidade de estruturar
este tipo de iniciativas por localizacao, tipo de
investimento e acao para que, desta forma,
consigamos garantir a participacao de todos
0s colaboradores que estiverem interessados.
Criamos assim o projeto BE KIND.

Este projeto surge com
quatro grandes caracteristicas:

Criacao de
atividades de
Responsabilidade

Social por localidade

(atualmente Lisboa,
Leiria e Porto).

Atribuicao da
funcao BE KIND
Manager a um
colega por
escritorio.

20

Alocacao de

8 horas laborais
por colaborador
a atividades de
Responsabilidade
Social.

Desenvolvimento de
atividades e respostas
financeiras a medida
de cada instituicao
mantendo um projeto
de continuidade com
as mesmas.

GRENKE



Através deste projeto, em 2019,

apoiamos as seguintes associacoes: Casa
do Gaiato de Lisboa, CERCILEI, Cruz
Vermelha Portuguesa - Delegacao
de Matosinhos, A Casa do Caminho
e Comunidade Vida e Paz.

9
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Casa do Gaiato de Lisboa

Compra de téxteis para 0 novo Centro de
Acolhimento, onde também fizemos uma parte
da limpeza deste novo Centro antes da sua
abertura, preparamos os quartos e fizemos

as camas para receber os novos utentes, e
marcamaos presenca na sua inauguracao.
Dinamizacao da atividade Amigo Secreto, onde
cada jovem comprou um presente de Natal para
um colega, e posteriormente fizeram a troca

de presentes. De ressalvar que os jovens da
Casa do Gaiato dirigiram-se as instalacdes da
GRENKE Renting, em Lisboa, conheceram os
colegas, 0s espacos, a empresa, foram ao Centro
Comercial Vasco da Gama comprar 0s presentes
e regressaram para um lanche conjunto.

GRENKE
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“Para nos, Casa do Gaiato de
Lisboa é um privilégio poder
contar com a GRENKE Portugal,
que de forma voluntaria chegou

a nos e nos presenteou com uma
proposta de acao, no ambito

da sua responsabilidade social,
intervindo junto da Casa do Gaiato
de Lisboa com acoées continuas e
humanizadas, promovendo assim,
momentos positivos na vida dos
nossos utentes. Obrigada por tudo!”

Filipa Gongalves,
assistente social na
Casa do Gaiato de Lisboa

/
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e corde

CERCILEI

Compra de novas cadeiras para o espaco
da instituicdo e compra de canecas
personalizadas feitas pelos utentes da
CERCILEI para oferecer aos filhos dos
colaboradores na Festa de Natal das
criancas GRENKE.

22 GRENKE



CRUZ
VERMELHA
PORTUGUESA

DELEGAGAO DE MATOSINHOS

Cruz Vermelha
Portuguesa, Delegacao
de Matosinhos

Remodelacado e decoracao do refeitorio da
Casa Abrigo “Recomecar”. Organizagao da
festa de Natal e inauguracéo do refeitorio

para a Casa Abrigo — total responsabilidade

dos colaboradores da GRENKE Renting, que
compraram arvore de Natal, enfeites e presentes
para cada crianca, assim como dinamizaram

e animaram a festa. Remodelacao de uma
cozinha para o projeto de empreendedorismo
“Abrigo dos Sabores”, que tem como objetivo dar
a oportunidade as utentes desta resposta social,
de terem algum tipo de remuneracao atraves

da confecao e venda de produtos alimentares.

GRENKE
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-

“A parceria entre a GRENKE e a

Casa de Abrigo ‘Recomecar’ tem
promovido sinergias com um impacto
superior as expectativas iniciais. Os
colaboradores e as colaboradoras

da GRENKE tém sido incansaveis
nos seus esforcos para proporcionar
momentos significativos e espacos
de conforto. A renovacao do refeitorio
teve um impacto muito positivo nas
utentes que dele tém vindo a usufruir,
uma vez que ganhou uma estética
mais agradavel, com apontamentos
de decoracao que remetem para um
ambiente familiar alegre, distinto do
carater impessoal que tinha outrora.
Também na época natalicia a vossa
equipa proporcionou as criancas
acolhidas momentos de grande alegria
numa festa, muito bem organizada,
que a todos e todas emocionou.”

Helena Maia,
psicologa da Cruz Vermelha
Portuguesa, Delegacao de Matosinhos

/
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ASSOCIACAO
A CASA DO CAMINHO

A Casa do Caminho

Os utentes da Associagéo A Casa do Caminho
sao criancas até aos 10 anos. Pela sua
metodologia, esta associagcao nao permite

que voluntarios informais e/ou pontuais tenham
contacto com as criancas. Mesmo assim,

a GRENKE quis desempenhar um papel junto
desta comunidade e ofereceu um passeio das
criancas a Aldeia Natal de Perlim, assim como
varias atividades extra que por la puderam fazer.

24
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Comunidade
Vida e Paz

Apoio na 312 Festa de Natal com as pessoas em
situacao de sem-abrigo que ocorreu na Cantina
da Universidade de Lisboa.

A selecao destas instituicdes foi fruto de um
levantamento feito a todos os colaboradores
para identificaram as causas e/ou instituicoes
onde gostariam de estar presentes e ter uma
participacao ativa. Com o apoio da Entreajuda
selecionamos as instituicoes finais e obtivemos
0S seus contactos.

{
.
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A Responsabilidade
Social da GRENKE

em numeros

Desde 0 inicio da nossa atividade:

apoiamos

+40

instituicoes

apoiamos

centenas

de utentes

apoiamos

diversos
grupos

criancas e jovens, seniores,
sem-abrigo, bombeiros,
vitimas de incéndios,

entre outros.

26

Em 2019, com o projeto BE KIND:
dedicamos

+170

a atividades de
responsabilidade social

tivemos

+70%

dos colaboradores

da organizacao envolvidos
em atividades de
responsabilidade social

Ainda fizemos donativos de milhares

de euros. Mas, a nossa verdadeira ajuda nao
se traduz em valores monetarios, mas sim
em tudo aquilo que n&o € tangivel e que
marca a diferenca.

GRENKE
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-
“Responsabilidade Social
representa o dever que nos,
enquanto individuos e as empresas
que representamos, temos em
agir no melhor interesse, nao
so do contexto em que estamos
inseridos, mas da sociedade como
um todo. So assim conseguimos
uma sociedade mais inclusiva. Na
GRENKE trabalhamos diariamente
para atingir a exceléncia e
acreditamos que esse compromisso
€ assumido nao so com 0s Nn0Ssos
colegas, clientes e parceiros, mas
também com a sociedade em geral.
O facto de conseguirmos devolver
um pouco dos nossos resultados
e do nosso tempo a quem mais
necessita ajuda-nos a recentrar o
foco da nossa equipa no que é mais
importante e a conseguir criar um
propdosito comum que nos torna
mais unidos, mais solidarios e mais
preocupados com o proximo. Tal
como disse Philip Kotler: “Uma
boa empresa oferece excelentes
produtos e servicos. Uma excelente
empresa também oferece
excelentes produtos e servicos, mas
procura tornar o mundo um sitio
melhor.”

Marco Souta,
managing director
da GRENKE Factoring

/
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RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GRENKE

BE KIND
NEWS

Temos muito orgulho neste projeto de
Responsabilidade Social — BE KIND. E por isso,
criamos a BE KIND NEWS, uma newsletter
que enviamos a todos colaboradores e que
tem como objetivo partilhar as atividades que
estao a ser desenvolvidas pelas diferentes
equipas. Nao existindo uma periodicidade
definida, sempre que relevante partilhamos o
que foi feito através de uma breve explicacao,
fotografias e testemunhos.
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NEWS

A COZINHA!!/

NEFNIS

Em julho de 2020, ¢ sequndo projelo ficou
conclulde, e agora temos ¢ maior wguiho em
MO E-V05 O Fesultago final, A GREMME
of eristin 0s Méveeis, 6 Ienelees, a Placan
Forna, o Exaustor, & uma Hesa. Este trabalbe
acrivel deve-se 8 nda uma equipa
wird dadpirarinte campromehida com psbe
projista de Respensabilicace Social que
e hodas as expectatives. (ueremos
deivar o nossn agradecimenty panticular &
duas cobegas qui faram detenminantis para
este gucesso, envolvenco a familia e
uiiirando nchusie hires pessoais (paia além
dagueat quia emones2 atribuiuk o Barbara ¢
o Poule Temestzstemunhes de grande
telicadade por perte das utenies que
aquardavam anctameale por s
IDaEnite, € OemrEm um q'ul.u:ll-.'l:'u
profundo, por mais uma ez, besmas mudado
widies, @ deicado, per onde pasamos o
“Riceita da Felicidade™ <

0 PRIMEIRD B0 FOIPARA Y
[ FSABEL DUE AT
E0 AN

&7, Jurioloe

=y Srenkeleiind
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BE
KIND

AINDA HA HISTORIAS DE NATAL POR CONTAR

A equipa do Porto reuniu-se no dia 70 de dezembro para celebrar um evento
inesquecivel para as criancas e maesda Casa Abrign“Recomecar

Nepozs da GRENKE ter aprisdn a reformelacie do
refeitidnio. 05 cobeges da Branch do Perto, nguistos
com bido 0 que experienciaram, quiseram dar
Fres. i, iidli!‘ll 2 O3 CrEInG: pira pscrever
e calg =0 Pai Nawl pwa denlilicirem os
Wwinquedos que gostavam de receber. Depois
pntaram & [odos para camprar o presenbes e
um par de binis (0w sapatilhas) para cada crianca.
Fingimente, no dia A0 de derembro de 20M3,
mauguraiam o Rel el e piganizaram ume Fesia
de Natal [com Pai Natal inchido!) para distribuir
todes 48 miminhaa que compratom.

GRENKE
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/ 2019 TEVE MAIS SURPRESAS

Lasado Gaialn

No indcin de Derembro da 208 tiremaosuma Becalha de Aimentos

Bringquedos que foram entreques a Casa do Galato.

Esta foi wma iniciativa dos colaboradores que se unisam para dar o

se contributo.

BE
KIND |NEWS

CONSIGNAGADIRS 2019
Sabiam que e possivel "AJUDAR SEM

ob . Abricio

B rrdop B e

GASTAR?

A Consignacgo de 05% da IS pode ser fundamental lace 35 diliculdadas gea lodos

alravessamas.

Esta Consigaacio ndo repiesenta geakjues cesto, ndo diminui o valor do reembaéso e ndo

BOyava 0 Ve a pagar.

Aszim, basta indicar o tipo de entidade a beneficiar & o MF na Declaracio de Fendimentos

{Madelo 3 - fiolha de resio - guedro 1) ouno 1RS sutomdtico(na drea Pré liquidagiol,

Eslars sao as instiluighes que lemos vindo a aposar desde AL Yamos conlinues a

apoiar eslas cousas?

CCRCILEE

NIF
500594147
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RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GRENKE

“A Responsabilidade Social na
GRENKE é um sentimento unico,
onde sentimos mesmo que estamos
a ajudar os outros de alma

e coracao, sem qualquer intencao
de receber algo em troca e sem
intencao de ser reconhecido por
algo... Pois, o verdadeiro sentimento
que prevalece é o de dar, oferecer,
presentear... Mas, principalmente
sentir de igual forma a FELICIDADE
que conseguimos causar nos outros.
Em grupo, a Responsabilidade
Social na GRENKE é sentida e
vivida por todos de forma unica e
exemplar, onde podemos partilhar
momentos memoraveis em equipa.
E como nao poderia deixar de dizer:
que a felicidade vire rotina.”

Paula Soares,
internal sales e BE KIND
Manager na branch do Porto
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